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Образац МУО 

 

На основу члана 40. Закона о преузимању акционарских друштава ("Службени гласник РС", бр. 46/2006, 

107/2009, 99/2011 и 108/2016) и члана 17. Правилника о садржини и форми понуде за преузимање акција 

("Службени гласник РС", број 7/2017) Управа друштва ЛУКОИЛ СРБИЈА АД Београд 

 

 

ОБЈАВЉУЈЕ 

 

МИШЉЕЊЕ У ВЕЗИ СА ПОНУДОМ ЗА ПРЕУЗИМАЊЕ  

LUKOIL Europe Holdings B.V. 

 

 

Мишљење о висини понуђене цене 

 

Управа сматра да је висина понуђене цене у складу 

са законом, с обзиром на то да су акције циљног 

друштва неликвидне, а да је понуђена цена виша од 

процењене фер вредности према процени 

овлашћеног проценитеља и виша од књиговодствене 

вредности. Понуђена цена представља цену по којој 

је понуђач стекао обичне акције циљног друштва 

при последњем повећању основног капитала, услед 

кога је и настала обавеза објављивања понуде за 

преузимање. 

Мишљење о намери понуђача у погледу будућег 

пословања циљног друштва 

 

Имајући у виду да понуђач већ поседује више од 

99% акција циљног друштва, Управа сматра да 

понуда за преузимање неће утицати на пословање 

циљног друштва.  

Мишљење о стратешким плановима понуђача у 

односу на циљно друштво и могућим последицама 

реализовања наведених планова на политику 

запошљавања и радноправни статус запослених 

циљног друштва, укључујући и материјалне промене 

у условима запошљавања 

 

Управа сматра да се стратешки планови понуђача у 

односу на циљно друштво неће мењати, тј. да ће 

циљно друштво наставити пословање према ранијим 

плановима, те да понуда за преузимање неће утицати 

на политику запошљавања и радноправни статус 

запослених циљног друштва, укључујући и 

материјалне услове запошљавања.  

Навести да ли је било преговора понуђача и лица са 

којима понуђач делује заједнички и чланова Управе 

у вези са понудом за преузимање акција и исход тих 

преговора 

Није било преговора између понуђача и чланова 

Управе у вези са понудом за преузимање акција. 

 

 

Подаци о евентуалним уговорима или споразумима 

понуђача и лица са којима понуђач делује 

заједнички и чланова Управе, који се односе на 

исплате накнада и/или друге погодности чланова 

Управе због превременог разрешења услед 

преузимања контроле над управљањем друштвом 

или које се односе на даље обављање послова тих 

чланова 

 

Не постоје уговори или споразуми понуђача и 

чланова Управе у вези са исплатом накнаде или било 

каквим погодностима чланова управе због 

превременог разрешења. Управа сматра да неће доћи 

до превременог разрешења услед преузимања, с 

обзиром на то да понуђач и пре преузимања као 

власник више од 99% акција са правом гласа има 

контролу над друштвом, тако да исход понуде за 

преузимање неће довести ни до какве промене у 

погледу контроле над циљним друштвом нити у 

саставу органа друштва. 

Ако су у понуди за преузимање акција наведени 

нетачни подаци, навести тачну садржину података 

У понуди за преузимање нису наведени нетачни 

подаци.  

Јасан став Управе да ли подржава или не подржава Управа једногласно подржава понуду за 
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понуду за преузимање 

 

преузимање. 

 

 

Београд/Москва, 07.03.2019. 

Место и датум 

        

УПРАВА ЛУКОИЛ СРБИЈА АД Београд: 

 

 

ИЗВРШНИ ОДБОР:        НАДЗОРНИ ОДБОР:   

           

      

Igor Semenychev, члан Извршног одбора и ген.директор  Maxim Donde, председник Надзорног одбора

        

Aleksandr Simbirev, члан Извршног одбора   Pavel Zhdanov, члан Надзорног одбора 

 

Sergey Arnaut, члан Извршног одбора       Alexaner Nemtsov, члан Надзорног одбора 

 

             Nikolay Tikhomirov, члан Надзорног одбора 

          

         Богољуб Алексић, члан Надзорног одбора 

 

 

 

 

 

 




