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1. FINANSIJSKI IZVEŠTAJ JAVNOG AKCIONARSKOG DRUŠTVA  

 

 







 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 
 



 



 



 
 

 



2. NAPOMENE UZ FINANSIJSKE IZVEŠTAJE  

 
 



 
 

 

 



 
 

 

 



 
 



 
 

 

 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 

 

 



 
 



 
 

 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 

 



 
 



 
 

 

 



 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. REVIZORSKI IZVEŠTAJ SA FINANSIJSKIM IZVEŠTAJIMA 

 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 



 

 







 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 
 



 



 



 
 

 



 
 



 
 

 

 



 
 

 

 



 
 



 
 

 

 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 

 

 



 
 



 
 

 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 

 



 
 



 
 

 

 



 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. IZVEŠTAJ O POSLOVANJU 

Izveštаj o poslovаnju društvа sаdrži podаtke propisаne odredbama Zakona o tržištu kapitala i Zаkonа 

o rаčunovodstvu.  

4.1. Opšti podaci 

Društvo posluje kao akcionarsko društvo čije se akcije kotiraju na Beogradskoj berzi.  

Društvo je u svojoj prvobitnoj formi osnovano 15.06.1954. godine. Pretežna delatnost Društva je  
Ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama  , šifra delatnosti 4719.  

Na dan 31.12.2020. godine Društvo nema  zaposlenog, kao i   na dan 31.12.2019. godine . 

Podaci Registra privrednih subjekata društava dati su u sledećoj tabeli: 

 

Poslovno ime AD „VOJVODINA“SRBOBRAN 

Naziv AD „VOJVODINA“ SRBOBRAN 

Datum registracije 15.06.1954. 

Matični broj 08067562 

Poreski identifikacioni broj 101867538 

Registrovano sedište  SRBOBRAN SVETOG SAVE 1 

Oblik organizovanja AKCIONARSKO DRUŠTVO 

Registrovana šifra delatnosti 4719 

Registrovani kapital 164.929,66 eura 

Tip kapitala 
novčani 147.033,64 eur 

 nenovčani 17.896,02 eur 

Osnivači Akcionarsko društvo 

 

4.2.  Verodostojan prikaz razvoja, finansijskog položaja i rezultata poslovanja pravnog lica, 

uključujući finansijske i nefinansijske pokazatelje relevantne za određenu vrstu poslovne 

aktivnosti, kao i informacije o kadrovskim pitanjima 

4.2.1. Prikaz razvoja poslovanja društva, fluktuacija i broj zaposlenih 

Iz godine u godinu je poslovanje društva bilo sve slabije i slabije, odnosno sve lošije i lošije, društvo je 

u poslednih nekoliko godina poslovalo sa gubitkom, a takođe se i broj zaposlenih iz godine u godinu 

smanjivao, tako da na dan 31.12.2020. godine, a i na dan 31.12.2019. godine društvo nema 

zapsolenih. 

 

 

 



4.2.2. Osnovni bilansni pokazatelji 

 
Opis/Poslovna godina % 2020. 2019. 

Poslovni prihodi 82,92 2171 2618 

Poslovni rashodi 67,28 2412 3585 

Poslovni gubitak 2,37 23 971 

Gubitak pre oporezivanja 2,37 23 971 

Odloženi poreski prihod 
perioda  

   

Neto gubitak 2,37 23 971 

Poslovna imovina 97,51 8425 8640 

Osnovni kapital 100,00 18756 18756 

Revalorizacione rezerve  0 0 

Akumulirani gubitak 100,08 27385 27362 

EBITDA  0 0 

EBITDA marža  542 0 

Prosečan broj zaposlenih 0 0 0 

4.2.3. Prikaz rezultata poslovanja društva 

 
Pokazatelji strukture prihoda i rashoda 

Učešće poslovnih prihoda u ukupnom prihodu  90,76 

Učešće finansijskih prihoda u ukupnom prihodu  0,00 

Učešće poslovnih rashoda u ukupnim rashodima  99,88 

Učešće finansijskih rashoda u ukupnim rashodima  0,12 

 

Pokazatelji ekonomičnosti poslovanja 

Odnos ukupnih prihoda prema ukupnim rashodima  99,05 

Odnos poslovnih prihoda prema poslovnim rashodima  90,00 

Odnos finansijskih prihoda prema finansijskim rashodima 0,00 

  

Pokazatelji finansijske stabilnosti 

Pokriće osnovnih sredstava kapitalom  3,79 

Pokriće osnovnih sredstava osnovnim kapitalom  277,54 

  

Indikatori opšte likvidnosti 

Obrtna imovina prema obavezama  19,90 

Obrtna imovina bez zaliha prema obavezama  19,90 

Pokriće obaveza prema dobavljačima sa potraživanjima od kupaca  2336,07 

  

Gubitak po akciji  2,03 

Dobitak po akciji 0,00 



4.3. Opis finansijskog stanje u kome se društvo nalazi 

Društvo u poslednjih par godina posluje sa gubitkom. Društvo se nalazi u teškom finansijskom stanju. 

4.3.1. Stepen zaduženosti   

 
  2020. 2019. 

Kratkoročne obaveze+dugoročne obaveze/poslovna pasiva 0,96 0,97 

4.3.2.  I stepen likvidnosti 

 
  2020. 2019. 

Gotovina i gotovinski ekvivalenti/kratkoročne obaveze  0,00 0,00 

4.3.3.  II stepen likvidnosti 

 
  2020. 2019. 

Obrtna imovina - zalihe/kratkoročne obaveze  0,20 0,15 

4.3.4.  Neto obrtni kapital  

 
 2020. 2019. 

Obrtna imovina - kratkoročne obaveze (u 000 din.)  0 0 

4.4. Relevantni podaci za procenu stanja imovine društva 

4.4.1. Stalna imovina  

 

(000 rsd) 2020. 2019. 
Indeks 

2020/19 

Nematerijalna imovina 0 0 0 

Nekretnine, postrojenja i oprema 6758 7323 0,92 

Biološka sredstva 0 0 0 

Dugoročni finansijski plasmani 0 0 0 

Dugoročna potraživanja 0 0 0 

 STALNA IMOVINA  6758 7323 0,92 

4.4.2. Poslovna imovina  

(000 rsd) 2020. 2019. 
Indeks 

2020/19 

Stalna imovina  6758 7323 0,92 

Obrtna imovina  1667 1317 1,27 

1) Zalihe 41 41 1,00 

2) Potraživanja po osnovu prodaje 1425 1271 1,12 



3) Potraživanja iz specifičnih poslova 0 0 0 

4) Druga potraživanja 0 0 0 

5) Finansijska sredstva koja se vrednuju po fer 

vrednosti kroz bilans uspeha 
0 0 0 

6) Kratkoročni finansijski plasmani 200 0 0 

7) Gotovinski ekvivalent i gotovina 1 5 0,20 

8) Porez na dodatnu vrednost 0 0 0 

9) Aktivna vremenska razgraničenja 0 0 0 

POSLOVNA IMOVINA 8425 8640 0,97 

4.4.3. Kapital  

 
(000 rsd) 

2020. 2019. 
Indeks 

2020/19 

Osnovni kapital  18756 18756 1,00 

Upisani, a neuplaćeni kapital 0 0 0 

Otkupljene sopstvene akcije 0 0 0 

Rezerve  0 0 0 

Revalorizacione rezerve po osnovu revalorizacije 

nematerijalne imovine, nekretnina, postrojenja i 

opreme 

0 0 0 

Nerealizovani dobici po osnovu hartija od 

vrednosti i drugih komponenti ostalog 

sveobuhvatnog rezultata 

0 0 0 

Nerealizovani gubici po osnovu hartija od 

vrednosti i drugih komponenti ostalog 

sveobuhvatnog rezultata 

0 0 0 

Neraspoređeni dobitak 8885 8885 1,00 

Učešće bez prava kontrole 0 0 0 

Gubitak 27385 27362 1,00 

UKUPNI KAPITAL    

 

4.5. Ulaganja u cilju zaštite životne sredine 

 
TROŠKOVI U VEZI ZAŠTITE ŽIVOTNE SREDINE 2020. 2019. 

(000 rsd) 0 0 

EMS resertifikacija 0 0 

Troškovi uklanjanja komunalnog otpada 0 0 

Eko taksa 5 0 

Ukupno troškovi u vezi zaštite životne sredine 5 0 



4.6.  Svi značajni poslovni događaji koji su nastupili po završetku poslovne godine 

Nema značajnih poslovnih događaja koji su nastupili po završetku poslovne godine. 

4.7. Planirani budući razvoj 

Društvo nema planirani budući razvoj.  

4.8. Opis očekivanog razvoja društva, promena u poslovnim politikama društva i glavnih 

rizika i pretnji poslovanja 

4.8.1. Opis očekivanog razvoja društva u narednom periodu 

Društvo ne očekuje nikakav razvoj u narednom periodu.  

4.8.2. Opis promena u poslovnim politikama društva 

Nema promena u poslovnim politikama društva.  

4.8.3. Opis glavnih rizika i pretnji kojima je poslovanje društva izloženo 

Glavni rizik i pretnje kojima je poslovanje društva izloženo je prisustvo pandemije Covid 19, sve manja 

zaposlenost na području opštine u kojoj se odvija poslovanje Društva i sudski sporovi koji nisu 

okončani.  

4.9. Aktivnosti društva na polju istraživanja i razvoja 

Društvo nema aktivnosti na polju istraživanja i razvoja.  

4.10. Sopstvene akcije društva 

 
Razlog sticanja sopstvenih akcija  

Broj stečenih sopstvenih akcija 0 

Procenat stečenih sopstvenih akcija 0 

Nominalna vrednost sopstvenih akcija 0 

Imena lica od kojih su akcije stečene 0 

Iznos koji je isplaćen po osnovu sticanja sopstvenih akcija, 

odnosno naznaka da su stečene bez naknade 

0 

Ukupan broj sopstvenih akcija 0 

4.11. Postojanje ogranaka 

Društvo nema ogranaka. 

4.11.1. Svi značajniji poslovi sa povezanim licima 

Značajniji poslovi sa povezanim licima su usluge zakupa poslovnog prostora Društva. 

4.12. Finansijski instrumenti koje društvo koristi, a koji su značajni za procenu 

finansijskog položaja i uspešnosti poslovanja 

Društvo ne koristi nikakve finansijske instrumente. 



4.13. Politike, ciljevi i zaštita transakcija vezani za upravljanje finansijskim rizicima 

Društvo nema nikakvu politiku, ni ciljeve, ni zaštitu transakcija vezani za upravljanje finansijskim 

rizicima.  

4.14. Izloženost cenovnom i kreditnom riziku, riziku likvidnosti i novčanog toka, strategiju 

za upravljanje ovim rizicima i ocenu efikasnosti 

Društvo nije izloženo cenovnom i kreditnom riziku, s obzirom da ne koristi nikakvu kreditnu liniju od 

banaka. Rizik likvidnosti i novčanog toka je posledica pandemije Covid 19 i sve veća nezaposlenost na 

području opštine na kojoj posluje Društvo.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. IZVEŠTAJ O KORPORATIVNOM UPRAVLJANJU 

Izveštaj o korporativnom upravljanju je sastavni deo godišnjeg izveštaja o poslovanju javnih društava, 

odnosno društava koja se pripremaju da postanu javna u skladu sa zakonom kojim se uređuje tržište 

kapitala. 

5.1. Pravila korporativnog upravljanja društva 

Upućivanje na pravila korporativnog upravljanja:  

 Pravila korporativnog upravljanja 

Pravila korporativnog upravljanja obezbedjuju ravnopravan i jednak tretman svih članova društva 

u skladu sa zakonom. 

 

 Pravila o korporativnom upravljanju koja se dobrovoljno primenjuju 

Da bi akcionari uživali efektivnu zaštitu, njih treba da štite pre svega pravne norme, ali je još važnije 

da iza pravnih normi bude propisana efektivna primena tih propisa u praksi, a njihova primena može 

biti dobrovoljna ili prinudna. Dobrovoljna primena označava da se pravne norme dobrovoljno 

primenjuju, kao i da pravna norma ima legitimitet, dok ako se radi o prinudnoj primeni, primena iste 

da bi bila efikasna institucije koje je primenjuju (uglavnom sudovi) imaju neophodan institucionalni 

kapacitet. Svakako je jednostavno zaključiti da efikasnost sprovođenja zaštite akcionarskih prava 

treba proceniti sprovođenjem detaljnog istraživanja i analize javnih i privatnih izvršenja, utvrđujući 

probleme koji u tim oblastima postoje u pogledu nedovoljnosti kapaciteta, nedovoljnosti relevantnog 

znanja, potrebe za promenama i operativnim sprovođenjem, kao i faze i korake koje treba razumeti i 

sprovesti kako bi se problemi povećanja efikasnosti zaštite akcionara efikasnije rešili. Ovi kodeksi 

predstavljaju jednostavne i kratke izjave o principima na kojima se zasniva rad društva i one najčešće 

odražavaju želju nadzornih organa i menadžmenta da se poslovi društva obavljaju na principima 

poštenja, nepristrasannosti, zakonitosti i društveno odgovornog ponašanja. 

Ovi kodeksi društva obuhvataju: Opšta pitanja u oblasti korporativnog upravljanja; odnose između 

akcionara koji imaju kontrolu sa manjinskim akcionarima; dobru praksu odbora; dobru praksu uprave 

društva; prava akcionara koja se odnosi na organizovanje i održavanje  skupštine; zaštitu manjinskih 

akcionara; informisanje o transakcijama s drugim subjektima; i politiku određivanja i podele 

dividende; informacije o pitanjima transparentnosti i informisanosti, funkcije interne kontrole, kao i 

upravljanje rizikom, politike korišćenja konsultantskih i revizorskih usluga, kao i pravila rotacije 

eksternih revizora; te politiku i računovodstvene standard, sa njihovim objavljivanjem; odgovornosti 

društva prema subjektima koji su nosioci interesa, kao i odnose s javnošću.  

Svakako, kodeksi društava se odobravaju od strane nadzornih organa i dostavljaju se akcionarima, 

objavljuju se na web stranicama društva, i uvek moraju biti u skladu sa pravnom regulativom i 

zakonom države, kao i sa njihovim osnivačkim i normativnim aktima, iako iste ne zamenjuju.  

 

 Relevantne informacije o praksi korporativnog upravljanja koja prevazilazi zahteve 

nacionalnog prava 

Na postulatima pravnog subjektiviteta koji je određen nacionalnim propisima, koncept korporativnog 

upravljanja u društvu jeste unapred definisan. Nema relevantnih informacija o praksi korporativnog 

upravljanja koja prevazilazi zahteve nacionalnog prava. 

 



5.2.  Informacije o ponudama za preuzimanje  

5.2.1. Direktnom ili indirektnom učestvovanju u stečenom kapitalu (uključujući indirektno 

učešće u tom kapitalu putem piramidalnih struktura i uzajamnih učešća) 

Društvo je samostalno, nije u kompanijskom sistemu, pa nema direktnog ili indirektnog učestvovanja 

u stečenom kapitalu.   

5.2.2. Imaocima bilo kojih hartija od vrednosti sa posebnim kontrolnim pravima i opisom 

tih prava 

Ne postoje imaoci bilo kojih hartija od vrednosti sa posebnim kontrolnim pravima i opisom tih prava.  

5.2.3. Ograničenja glasačkih prava 

Nisu uvedena ograničenja glasačkih prava imaoca određenog procenta ili broja glasova, niti rokovi za 

izvršenje glasačkih prava i razlozi zbog kojih su finansijska prava koja proizlaze iz hartija od vrednosti 

odvojena od držanja tih hartija 

5.2.4. Pravilima koja su merodavna za imenovanje i opoziv članova uprave pravnog lica i 

izmenu statuta ili osnivačkog akta 

Predsednik odbora direktora  mora biti odgovoran za imenovanje i opoziv članova uprave i za 

preporučivanje kandidata Skupštini. Također mora osigurati i postojanje formalnih i transparentnih 

procedura za imenovanje direktora I Skupštine. Predsednik odbora direktora mora biti odgovoran i za 

izmenu statuta i osnivačkog akta, kao i za predlog novog statuta i osnivačkog akta Skupštini društva.  

Odgovornost Skupštine je imenovanje i opozivanje članova rukovodstva i nadgledanje njihovih 

rezultata i načina na koji izvršavaju svoje dužnosti.  

5.2.5. Ovlašćenja članova uprave pravnog lica, a posebno ovlašćenja u oblasti izdavanja ili 

otkupa hartija od vrednosti 

Statut društva i drugi dokumenti Društva su jasno utvrdili ovlaštenja direktora i pitanja o kojima 

odlučuje. Ova pitanja uključuju sve važnije odluke koje utiču na strategiju društva, troškove, 

izloženost riziku i ugled. Statut društva je dostupan na stranicama društva.   

5.3.  Sastav i rad organa upravljanja i njihovih odbora 

Organi upravljanja Društva su Skupština Društva, predsednik odbora direktora, član odbora direktora  

i direktor.  

5.4. Opis politike raznolikosti organa upravljanja 

Ne postoji politika raznolikosti organa upravljanja 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 
 

 

 



6. IZJAVA ODGOVORNOG LICA 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7. IZJAVA OVLAŠĆENOG LICA 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8. ODLUKA NADLEŽNOG ORGANA DRUŠTVA  
Odluka nadležnog organa o usvajanju godišnjih finansijskih izveštaja. Odluka o raspodeli dobiti, odnosno 
pokriću gubitka ukoliko je donata ili izjava da nije vršena raspodela dobiti odnosno pokriće gubitka. 

 



 

 




